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KARTA OCENY KONKURSOWEJ Maksymalna 
liczba punktów 

Punkty 
przyznane 

Uwagi / 
Komentarz 

1. Oryginalność inicjatywy 0–5   

2. Spójność pomysłu 0–10   

3. Wiarygodność oferenta, 
zaplecza i partnerów 

0–5   

4. Wpływ na grupę docelową 
(wpływ społeczny) 

0–20   

SUMA (max. 40 pkt) 40   

Data oceny: __________​
Osoba oceniająca (imię i nazwisko): __________ 

Podpis oceniającego: __________ 
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Opis poszczególnych kryteriów 
 

1.​ Oryginalność inicjatywy (0–5 pkt) 

Ocenie podlega nowatorski charakter pomysłu i jego odmienność od typowych działań w 
danej dziedzinie. 

2.​ Spójność pomysłu (0–10 pkt) 

Ocena spójności założeń, planowanych działań i zakładanych rezultatów, a także realności i 
wykonalności projektu. 

3.​ Wiarygodność oferenta, zaplecza i partnerów (0–5 pkt) 

Uwzględnienie doświadczenia organizacji/osoby zgłaszającej, dostępnych zasobów i 
partnerstw wzmacniających projekt. 

4.​ Wpływ na grupę docelową (wpływ społeczny) (0–20 pkt) 

Ocena tego, jak projekt przekłada się na korzyści dla grupy, do której jest skierowany. Mile 
widziane jest wskazanie co i w jakim stopniu zostanie poprawione, ulepszone, wzmocnione 
lub w jaki sposób beneficjenci zyskają wyjątkowe korzyści w wyniku realizacji projektu.  

 

Maksymalna liczba punktów łącznie: 40 pkt 
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